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Дорожная карта по обеспечению объективного проведении оценочных 
процедур в МБОУ СОШ № 6 г. Амурска 

на 2021-2022 учебный год

№ Мероприятия Сроки О тветственны й

1 Анализ результатов ВПР 2021 в 5- 
11 классах за 2020-2021 учебный год

Июнь-июль 2021 Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.

2 Разработка "дорожной карты" в 
МБОУ СОШ № 6 по повышению 
объективности результатов оценоч­
ных процедур.

Август-сентябрь 2021 Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.

3 Разработка рабочих программ, КТП 
на учебный год с учетом работы, 
направленный на ликвидацию «про­
белов», выявленных ВПР.

До 10.09.2021 г. Руководители ШМО, 
Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В., Коркин 

П.М.

4 Организация адаптационного пери­
ода для обучающихся 5,10 классов.

Сентябрь-ноябрь 2021 Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В., Коркин 

П.М., Сирош Н.С.
5 Проведение индивидуальных кон­

сультаций для обучающихся 
«группы риска»

В течение года Педагоги-предметники

6 Организация и проведение внеуроч­
ной деятельности в 5-6 кл. «Смысло­
вое чтение», «Ментальная арифме­
тика»

В течение года Педагоги-предметники

7 Заседания ШМО по вопросу обес­
печения объективности проведения 
Всероссийских проверочных работ в 
общеобразовательных организациях

Октябрь 2021 Руководители ШМО

8 Организовать повышение квалифи­
кации педагогических • работников 
(предметные по новым ФГОС, по 
формированию функциональной гра­
мотности учащихся)

Ноябрь 2021 Учителя - предметники 
с необъективными ре­

зультатами ВПР

9 Обеспечение участия педагогиче­
ских работников в вебинарах и семи­
нарах по организации подготовки и 
проведения внешних оценочных про­
цедур

Сентябрь2021- фев­
раль 2022

Зам. директора по УВР

10 Организация работы с молодыми 
специалистами (русский язык и мате­
матика).

В течение года Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.



Реализация программы Наставниче­
ства в МБОУ СОШ № 6 г. Амурска

11 Организация методической работы.
Проведение предметных недель, от­

крытых уроков и мероприятий. Орга­
низация взаимопосещения уроков и 
мероприятий

В течение учебного 
года

Руководители ШМО, 
Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В., Коркин 

П.М., Сирош Н.С.

12 Мониторинг результатов успевае­
мости и посещаемости учащихся по 
итогам I четверти, I полугодия, III 
четверти 2021-2022 учебного года и 
сопоставление этих результатов с ре­
зультатами внешних и внутренних 
оценочных процедур

в течение года Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.,

13 Организация работы по привлече­
нию независимых наблюдателей при 
проведении ВПР в 2022 году

март 2022 Зам. директора по УВР 
Коркин П.М.

14 Участие в акции «ВПР для родите­
лей»

в течение года Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.

15 Организация и выполнение учащи­
мися административных контроль­
ных работ с присутствием представи­
телей администрации школы.

По графику контроля
Зам. директора по УВР 

Сергеева Г.В.

16 Анализ результатов ВПР 2022 в 5- 
11 классах за 2021-2022 учебный год

Июнь-июль 2022 Зам. директора по УВР 
Сергеева Г.В.


