Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

средняя  общеобразовательная школа № 6 г. Амурска
Амурского муниципального района Хабаровского края.

Пропедевтика – предпрофиль – профиль.

Педагогический проект.

( довузовская педагогическая подготовка).
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В каждой школе профориентация уже давно стала неотъемлемой и важнейшей частью воспитательной работы. В любом образовательном учреждении ведутся спецкурсы, проводятся экскурсии, проходят встречи с представителями разных профессий и т.д. В некоторых школах обучающиеся получают возможность попробовать себя в иных социальных статусах – это «социальные пробы». Старшее звено общеобразовательной школы уже много лет ориентировано на профильное образование. Нет сегодня ни одной школы, которая бы не имела хотя бы профильный класс. Профили разные: математический, информационный, социально-экономический, гуманитарный и т.д. Но ориентируя детей на разные профессии, делая привлекательными разные образовательные области, мы как-то забыли о себе. Когда сегодня мы говорим о том, что  школа «стареет», что пора «омолаживать» педагогические коллективы, мы должны понимать, что так просто этого не сделать, нужна целая система мер по «выращиванию» молодых педагогов, которые должны сделать школу такой, где учили бы счастливые учителя и учились бы счастливые ученики. 
О том, что данная проблема – проблема ориентирования обучающихся на профессию «педагог» - актуальна, сегодня говорят многие факты. Например, Министерство образования и науки края в письме № 023-13-2965 от 18.03.2015 обращает внимание на то, что в муниципальных образованиях сохраняется высокий уровень дополнительной кадровой потребности в учителях начальной школы и воспитателях детей дошкольного возраста.
В течение трёх последних лет удельный вес потребности в учителях начальной школы в общей кадровой потребности в педагогических кадрах увеличился с 14,7%  до 17%, в воспитателях – 10,9% до 12%.
По состоянию на 1января 2015 года потребность в указанных специалистах к началу нового 2015/2016 учебного года выявлена в 18 из 19 муниципальных образованиях края. Среди этих муниципальных  образований и Амурский район (37,5%).

Президентом РФ и правительством одним из приоритетных направлений деятельности названо выведение России на мировой уровень как государства инновационного. Особая роль в этом процессе отведена сфере образования. Почему? Очевидно каждому. Будущее принадлежит поколению, которое  должно вывести страну на новый уровень. Это поколение должно быть нестандартно мыслящим, создающим инновацию и работающим с инновацией. Воспитать такое поколение может только новый учитель, отвечающий всем новым требованиям. По мановению волшебной палочки такой учитель не появится.  Прежде всего, нужно поднять престиж профессии. Для этого много делается: и повышение заработной платы, и разработка профессионального стандарта, и эффективный контракт. И логично предположить, что необходимо актуализировать  процесс профессионального самоопределения учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, т.е. своих способностях, умениях, интересах, ограничениях и преимуществах (самопознание), о профессии «педагог», в том числе требованиях, которые она предъявляет к человеку и их соотнесение в процессе профессиональных проб. Это и является основной идеей нашего проекта «Пропедевтика – предпрофиль – профиль». Почему именно такая последовательность  в этой деятельности  нам важна? Потому что опыт работы в 2014-2015 учебном году в рамках Краевого инновационного комплекса показал, что мотивировать учеников к выбору профиля, нужного нам, надо начинать как можно раньше, например, с 5-го класса. Поэтому рабочей  группой педагогов был разработан данный проект «Пропедевтика – предпрофиль – профиль».
Цель проекта: создание, внедрение и апробация условий для обеспечения реализации новых требований к подготовке будущего педагога в соответствии с профессиональными стандартами.
 Задачи проекта: 
1. Создать условия для реализации  1, 2 , 3 и 4 этапов проекта. 
2. Разработать диагностические материалы для мониторинга результатов проекта.

3. Разработать элективные курсы для 10 – 11 профильного социально - педагогического класса.

4. Проводить мероприятия проекта во взаимодействии с ВУЗом и школами – партнёрами г. Комсомольска-на Амуре.

Целевая аудитория проекта:

1 этап – обучающиеся 5 - 6 классов.

2 этап – обучающиеся  7-8  классов.

3 этап – обучающиеся 9 –х классов.

4 этап – обучающиеся 10-11 профильных социально-педагогических классов.

Научный руководитель – из  АмГПГУ, классные руководители данных классов, кураторы этапов проекта из числа рабочей группы, руководитель проекта, администрация школы, родители, школы-партнёры г. Комсомольска-на Амуре.
Прогнозируемый  результат  реализации проекта.
Выпускник, сознательно осуществивший выбор своего профессионального пути и обладающий теми качествами, которые предъявляет к человеку профессия «педагог».
Описание проекта: стратегия и механизмы достижения поставленных целей.

Любой проект предусматривает  несколько этапов реализации. Особенностью данного проекта является то, что здесь можно выделить только три основные фазы: первая – подготовительный (2014-2015), вторая  включает в себя и этап реализации, и этап диагностический(2015-2022), третья –  аналитический (июнь 2022года).

Сроки реализации рассчитываются относительно сроков обучения пятиклассников 2015-2016 учебного года.

Этап реализации включает в себя входную диагностику на выявление интересов ребёнка, типа его интеллекта и т.д.. На основе результатов первичного исследования составляется план реализации дальнейших мероприятий проекта. 

5-6 классы – «Расскажи мне о себе» - самопрезентация каждого ученика класса. Можно объединить ребят в группы по интересам. Презентация может проходить в разных формах – рассказа, показа, выставки, концерта, компьютерной презентации
и т. д.. Опыт показывает (при разработке элементы мероприятий апробировались в 2014-2015 году), что дети охотно говорят о своих увлечениях, достижениях, хобби. Из 31 обучающегося 6 А класса только 1 ребёнок отказался делиться своим увлекательным опытом, и только потому, что не мог выбрать, о чём говорить, из множества своих увлечений. Место и время проведения – классные часы, внеклассные мероприятия, 15-минутки, родительские собрания (родители помогают детям). Ежегодный промежуточный мониторинг.
Это мероприятие переходит в ряд мероприятий под общим названием «Умею сам – научу другого». Идея заключается в том, что на основе самопрезентации, которая прошла ранее, дети дают мастер- класс, учат своему хобби, Например, мастер-класс по вокалу, игре на гитаре, основам дерижирования, квилинга, изготовления топинарии, тренировка по баскетболу, лыжам, жонглирования и т.д.. Ежегодный промежуточный мониторинг.

7-8 классы – разработка обучающимися социально значимых проектов по улучшению оформления школы, пришкольного участка, дворовых территорий микрорайона; шефские проекты вожатской направленности (сотрудничество с МБОУ НОШ № 7 г. Амурска, ДОУ). «Школа 21 века». Место и время проведения: дни проектов, открытых дверей и т.д..

Ежегодный промежуточный мониторинг.

9-ые классы  - элективный курс «Выбор профессии». Профориентационные экскурсии. «Школа 21 века». Активное участие в самоуправлении  школы и молодёжных объединениях. Элективный курс. Мотивирование на выбор профиля дальнейшего обучения в социально-педагогическом классе. Промежуточный мониторинг.

10 – 11 классы – профильный социально-педагогический класс. Обучение по специальным рабочим планам (школа-партнёр), элективные курсы, педагогические сессии, образовательные события, тематические олимпиады, школа будущего педагога в АмГПТУ,  участие в научно-практических конференциях ВУЗа и т.д.. 
Все мероприятия проводить с максимальным участием преподавателей и студентов ВУЗа, родителей, школ-партнёров.
Все необходимые для реализации проекта ресурсы есть в наличии.

Рабочий план реализации проекта (циклограмма).
	№
	Мероприятие
	Формы
	Ответственные

	5-6 классы

	1.
	Диагностика входная
	Анкетирование
	Классные руководители 5-х классов, 

Декина И.В.
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	2
	Педагогический проект
«Расскажи мне о себе»
	Еженедельный классный час, 15-минутки, 

родительские собрания и т.д.
	Классные руководители 5- 6-х классов, 

Декина И.В.
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	3
	Педагогический проект « Умею сам – научу тебя»
	Мастер-классы 

обучающихся
	Классные руководители

Декина И.В.
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	4
	Диагностика промежуточная
	Анкетирование
	Классные руководители

Декина И.В.
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	7-8 классы

	1
	Волонтёрская деятельность в ДОУ (шефские проекты)
	По плану совместной работы с ДОУ
	Классные руководители
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	2
	Социальное проектирование
	Дни проектов, дни открытых дверей, элективные курсы и т.д.
	Классные руководители
студенты-практиканты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
молодые педагоги

	3
	Диагностика промежуточная
	анкетирование
	Классные руководители

Декина И.В.

	4
	Профориентационные мероприятия
	Экскурсии

беседы

мастер-классы
	Классные руководители
преподаватели и студенты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	9-е классы

	1
	Социальные пробы
	Школа вожатых
	Еремеева О.В.

	2
	Педагогические сессии
	Тренинги,
проекты,

акции и т.д.
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	3
	Участие в мероприятиях самоуправления
	
	Еремеева О.В.

	4
	Элективный курс «Выбор профессии»
	Занятия, анкетирование, тренинги
	Классные руководители

	5
	Профориентационные мероприятия
	Экскурсии, встречи, беседы
	Классные руководители
преподаватели и студенты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	10-11 классы социально-педагогического профиля

	1
	Элективный курс «Введение в профессию»
	Занятия, анкетирование, тренинги
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	2
	Элективный курс «Секреты психологии»
	Занятия, анкетирование, тренинги
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	3
	Элективный курс «Как избежать конфликта»
	Занятия, анкетирование, тренинги
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	4
	Тематические олимпиады
	Интерактивные формы
	учителя-предметники, студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	5
	Научно-практические конференции
	Защита или презентация
проекта, исследования, 

реферата
	учителя-предметники, студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	6
	Читательские конференции
	Пресс-конференция и другие интерактивные формы
	БИЦ МБОУ СОШ № 6, Ерёмина Л.Д., Декина И.В., учителя русского языка и литературы,
студенты ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	7
	Образовательные события
	Интерактивные формы,
проектирование
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

	8
	Педагогические сессии
	Чтения, тренинги, акции
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»
Ерёмина Л.Д.

Еремеева О.В.

	9
	Школа будущего педагога
	Тренинги, мастер-классы
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

Ерёмина Л.Д.

Еремеева О.В.

	10
	Защита педагогического эссе
	Академическая форма
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

Ерёмина Л.Д.

Еремеева О.В.

	11
	Дни открытых дверей ФГБОУ ВПО «АмГПГУ».
	Интерактивные формы
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

Ерёмина Л.Д.

Еремеева О.В.

	12
	Социальное проектирование через самоуправление
	Разработка мероприятий, значимых и традиционных для школьной жизни
	Декина И.В. 

студенты и преподаватели ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»

Ерёмина Л.Д.

Еремеева О.В.



Оценка эффективности реализации проекта.
Основные количественные показатели эффективности проекта:

1. Рост количества обучающихся, осознанно выбравших дальнейшее обучение в классе социально-педагогического профиля.
2. Рост количества обучающихся, осознанно выбравших своей профессией профессию педагога (количество поступивших в ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»).

Ключевым словом в количественной оценке эффективности реализации проекта является слово «осознанно». Оно же – определяющий критерий качественной оценки эффективности реализации проекта.
Оценка рисков и меры, запланированные для минимизации влияния таких факторов риска.

	Риски
	Пути решения

	Удалённость ВУЗа от школы
	Организация дистанционного события

	Удалённость школ-партнёров от школы
	

	Недобор обучающихся в педкласс
	Переход на индивидуальную траекторию профилизации



